Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов

Самостоятельная работа в высшем учебном заведении является важной организационной формой индивидуального изучения студентами программного материала. Эти слова особенно актуальны в наше время, когда в педагогике высококвалифицированных специалистов широко используется дистанционное обучение, предполагающее значительную самостоятельную работу студента на основе рекомендаций преподавателя.

1.Методические рекомендации по подготовке к практическим (семинарским) занятиям

Семинарские занятия — важная форма учебного процесса. Они способствуют закреплению и углублению знаний, полученных студентами на лекциях и в результате самостоятельной работы над научной и учебной литературой и нормативными источниками. Они призваны развивать самостоятельность мышления, умение делать выводы, связывать теоретические положения с практикой, формировать профессиональное правовое сознание будущих юристов-практиков. На занятиях вырабатываются необходимые каждому юристу навыки и умения публично выступать, логика доказывания, культура профессиональной речи. Кроме того, семинары — это средство контроля преподавателей за самостоятельной работой студентов, они непосредственно влияют на уровень подготовки к итоговым формам отчетности — зачетам и экзаменам. В выступлении на семинарском занятии должны содержаться следующие элементы:

четкое формулирование соответствующего теоретического положения в виде развернутого определения;

приведение и раскрытие основных черт, признаков, значения и роли изучаемого явления или доказательства определенного теоретического положения;

подкрепление теоретических положений конкретными фактами.

Для качественного и эффективного изучения специальности необходимо овладение навыками работы с книгой, воспитание в себе стремления и привычки получать новые знания из научной и иной специальной литературы. Без этих качеств не может быть настоящего специалиста ни в одной области деятельности.

Читать и изучать, следует, прежде всего, то, что рекомендуется к каждой теме программой, планом семинарских занятий, перечнем рекомендуемой литературы. 

Когда  студент  приступает к самостоятельной работе,  то он должен проявить инициативу в поиске специальных источников. Многие новейшие научные положения появляются, прежде всего, в статях, опубликованных в журналах.

Надо иметь в виду, что в каждом последнем номере издаваемых журналов публикуется библиография всех статей, напечатанных за год, это облегчает поиск нужных научных публикаций.

Работа с научной литературой, в конечном счете, должна привести к выработке у студента умения самостоятельно размышлять о предмете и объекте изучения, которое должно проявляться:

в ясном и отчетливом понимании основных понятий и суждений, содержащихся в публикации, разработке доказательств, подтверждающих истинность тех или иных положений;

в понимании студентами обоснованности и целесообразности, приводимых в книге и статье примеров, поясняющих доказательства и выводы автора. При этом будет уместно, если студент самостоятельно приведет дополнительные примеры к этим выводам;

в отделении основных положений от дополнительных, второстепенных сведений;

в  способности студента критически разобраться в содержании публикации, определить свое отношение к ней в целом, дать ей общую оценку, характеристику.

2.Методические рекомендации по подготовке к семинарским занятиям

№ Наименование темы дисциплины 


Тематика самостоятельной работы содержание практических (семинарских) занятий, литература для подготовки


Формы контроля усвоения знаний Контроль выполнения работы

1


2


3

  1.


Тема: Теория анализа финансово-хозяйственной деятельности

Задание: подготовка докладов (сообщений) по видам экономического анализа, конспектирование вопросов.

1). С помощью литературы, рекомендуемой для выполнения самостоятельной работы, необходимо подготовиться  к опросу,  законспектировав в рабочих тетрадях ответы на следующие вопросы:

- виды АХД  и область их применения.

- роль АХД в управлении предприятием.

2). Подготовить  доклады (сообщения) по следующей проблематике:

1.Отраслевой и межотраслевой анализ;

2.Ретроспективный, оперативный и перспективный анализ;

3.Управленческий и финансовый анализ;

4.Функционально-стоимостной, экономико-статистический, технико-экономический анализ, эколого-экономический анализ;

5.Аудиторский анализ;

6.Экспресс-анализ;

7.Факторный анализ.

Контрольные вопросы по теме:

1.Охарактеризуйте основные функции АХД.

2.Перечислите виды АХД и кратко охарактеризуйте их.

3.Какова роль АХД в управлении предприятием?

4.Какое место занимает АФХД в системе экономических дисциплин?

Литература: 1-5


Опрос, выступление с докладом (сообщением)

      2.


Тема: Методика анализа финансово-хозяйственной деятельности

Задание: подготовка докладов (сообщений) по методам экономического анализа, конспектирование вопросов по методике анализа

Рекомендации:

1). С помощью литературы, рекомендуемой для выполнения самостоятельной работы, необходимо подготовиться  к опросу,  законспектировав в рабочих тетрадях ответы на следующие вопросы:

- инструментарии анализа (технические приемы)

- способы АХД

- система показателей используемых в анализе ХД

2). Подготовить  доклады (сообщения) по следующей проблематике:

- Способы исследования относительных и средних величин

-  Методика факторного анализа

-  Классификация факторов АХД

- Способы измерения влияния факторов

- Индексный метод

- Способ абсолютных разниц

- Способ относительных разниц

Контрольные вопросы по теме:

1.Дайте характеристику основным приемам анализа.

2.Охарактеризуйте способы исследования относительных и средних величин.

3.В чем заключается суть факторного анализа?

4. Дайте краткую характеристику основных способов измерения факторов.

Литература: 1-5


Опрос, выступление с докладом (сообщением)

      3.


Тема: Анализ использования основных фондов предприятия

Задание: выполнение индивидуальных заданий, самостоятельное решение задач.

Рекомендации: по публикуемой отчетности одного из предприятий (на усмотрение студента) провести анализ структуры и стоимости ОПФ по группам и видам, проанализировать состав и движение ОПФ, провести факторный анализ показателей движения и использования ОПФ. Сделать выводы.

Контрольные вопросы по теме:

1.Кратко опишите методику анализа структуры и стоимости ОПФ.

2.Что такое фондоотдача, фондоёмкость и 

фондовооруженность? Как рассчитываются эти показатели? Каков их экономический смысл.

3.Как рассчитываются коэффициенты обновления, выбытия, годности и износа? Как рассчитываются эти показатели? Каков их экономический смысл.

Литература: 1-5


Устный опрос Выполненные практические задания

4.


Тема: Анализ использования материальных ресурсов предприятия

Задание: выполнение индивидуальных заданий, самостоятельное решение задач

1). На основании данных (представленных преподавателем) проанализировать структуру и стоимость материальных ресурсов предприятия, провести анализ материальных запасов предприятия, сделать факторный анализ показателей использования материальных ресурсов. 

        В 2012 г. Списание материалов в производства происходило методом      ФИФО, в 2013 г. перешли на метод средней цены.

     Определить остатки на конец периода по текущим методикам. При этом укажите последовательность списания поставляемых партий в производство. Проведите анализ стоимости и структуры материальных запасов за период, предварительно приведя показатели в сопоставимый вид.

Контрольные вопросы по теме:

1.Охарактеризуйте структуру материальных ресурсов предприятия и их виды.

2.Кратко опишите методику анализа структуры и стоимости материальных ресурсов.

3.Что такое материалоотдача и материалоемкость?. Как рассчитываются эти показатели? Каков их экономический смысл?

4.Какие методы списания сырья и материалов в производство Вы знаете? Опишите каждый из них. Выделите основные преимущества и недостатки каждого из них.

5.В каких условиях хозяйствования наиболее рационально использовать метод     ФИФО?

Литература: 1-5


Устный опрос

Выполненные практические задания

5.


Тема 5. Анализ использования трудовых ресурсов предприятия

Задание: выполнение индивидуальных заданий, самостоятельное решение задач

Рекомендации: на основании представленных преподавателем данных проанализировать обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами. Дать оценку обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами и движения рабочей силы;  оценку эффективности использования рабочего времени; сделать анализ производительности труда. Сделать анализ эффективности использования трудовых ресурсов и анализ использования фонда рабочего времени. Провести анализ производительности труда (выработка, трудоемкость, резервы снижения трудоемкости) и анализ эффективности использования трудовых ресурсов.

Контрольные вопросы по теме:

1.Дайте классификацию трудовых ресурсов.

2.Что такое постоянная и переменная часть заработной платы? От чего зависит их величина?

3.Что такое фонд рабочего времени?

4.Что такое фонд заработной платы?

5.Какие показатели производительности труда рассчитываются в целях АХД предприятия?

Литература: 1-5


Устный опрос выполненные практические задания

Аттестация

6.


Тема 6. Анализ производства и реализации продукции предприятия

Задание: выполнение индивидуальных заданий, самостоятельное решение задач

Рекомендации: на основании данных  проанализировать формирование и выполнение производственной программы предприятия, провести анализ объема, ассортимента, структуры и качества продукции, анализ ритмичности производства. Провести факторный анализ объема продукции. Сделать выводы.

Контрольные вопросы по теме:

1.Разграничьте понятия  выпуск продукции, реализованная и товарная продукция.

2.Какие факторные модели используются при анализе производства и реализации продукции?

3.Что такое производственная программа предприятия?

4.Номенклатура и ассортимент продукции – понятие и общая характеристика.

5.Кратко опишите методику  анализа качества продукции.

6.Дайте определение ритмичности производства. Как проводится анализ ритмичности производства?

Литература: 1-5


Устный опрос выполненные практические задания

7.


Тема 7. Анализ себестоимости продукции (работ, услуг) предприятия

Задание: выполнение индивидуальных заданий, самостоятельное решение задач

Рекомендации:

1). Законспектировать группировки затрат по различным признакам группировки.

2). На основании нижеприведенных данных  проанализировать затраты по элементам и статьям затрат, постоянные и переменные издержки. Проанализировать состав и факторы изменения затрат на содержание и эксплуатацию машин и оборудования и провести анализ цеховых и общезаводских расходов в целом и по отдельным статьям затрат.

Контрольные вопросы по теме:

1.Как группируются затраты по элементам и статьям затрат.

2.Охарактеризуйте основные факторы изменения общей суммы затрат на производство продукции.

3.Факторы изменения суммы прямой зарплаты на весь выпуск, отдельные виды и единицу продукции.

4.Каков порядок подсчета резервов сокращения производственных и коммерческих расходов, увеличения выпуска продукции и суммы дополнительных затрат на их освоение?

Литература: 1-5


Устный опрос, выполненные практические задания

8.


Тема 8. Анализ финансовых результатов деятельности предприятия

Задание: выполнение индивидуальных заданий, самостоятельное решение задач

Рекомендации: по публикуемой отчетности одного из предприятий (на усмотрение студента) провести анализ состава, динамики и выполнения плана балансовой прибыли, рассчитать показатели рентабельности и прибыли, провести факторный анализ этих показателей, анализ капитала предприятия и капитальных вложений, сделать выводы.

Контрольные вопросы по теме:

1.Перечислите виды прибыли, формируемой на предприятиях в целях АФХД..

2.Как учетная политика может повлиять на размер прибыли?

3.Какие факторы оказывают влияние на формирование прибыли предприятия?

4.Что такое рентабельность? Какие виды рентабельности Вы знаете? Как они рассчитываются?

5.Какие методы факторного анализа используются при анализе прибыли?

Литература: 1-5


Устный опрос, выполненные практические задания

9.


Тема 9. Анализ финансового состояния предприятия

Задание: выполнение индивидуальных заданий, самостоятельное решение задач

Рекомендации: по публикуемой отчетности одного из предприятий (на усмотрение студента) провести анализ финансовой структуры баланса, источников финансирования внеоборотных и текущих активов. Определить сумму собственного оборотного капитала и его долю в формировании текущих активов. Провести факторный анализ изменения его величины. Оценить производственно-финансовый леверидж. Пронализировать запас финансовой устойчивости (зоны безубыточности) предприятия. Аналитическим и графическим способами определить порог рентабельности и запас финансовой устойчивости предприятия. Провести их факторный анализ.  Проанализировать платежеспособность предприятия на основе показателей ликвидности баланса. Провести оценку платежеспособности предприятия на основе изучения потоков денежных средств. Дать общую оценку финансового состояния предприятия. Сделать выводы по результатам их анализа.

Контрольные вопросы по теме:

1.Каковы значение и задачи анализа финансового состояния предприятия?

2.Как производится оценка финансовой устойчивости предприятия Источники финансирования внеоборотных и текущих активов.

3.Каков порядок определения суммы собственного оборотного капитала и его доли в формировании текущих активов? Какие факторы сказываются на изменении его величины?

4.В чем сущность производственного, финансового и производственно-финансового левериджа?

5.Какова методика анализ запаса финансовой устойчивости (зоны безубыточности) предприятия?

6.Дайте определение платежеспособности и ликвидности предприятия.

7.Как производится оценка платежеспособности предприятия на основе изучения потоков денежных средств?

8.Понятие, виды и причины банкротства.

9.Какие методы диагностики вероятности банкротства используются на предприятии?

Литература: 1-5


Устный опрос, выполненные практические задания

        3. Методические рекомендации по написанию курсовых работ

Важнейшей формой учебной отчетности  студента является курсовая работа.

Выполнение курсовой работы является промежуточной формой отчетности по изучаемой дисциплине и преследует цель лишь оценить способность студента к самостоятельному поиску источников, формированию содержания и его письменного изложения по указанной проблеме. Это важная составляющая изучения дисциплины, а также эффективная форма контроля знаний. При заочном обучении она выступает как обязательная, основная форма самостоятельной работы. В курсовой работе (в соответствии с учебным планом) студент обязан самостоятельно глубоко разобраться в изучаемых проблемах, усвоить суть темы, уяснить ее содержание и только затем письменно представить свою отчетную работу.

Этапы выполнения курсовой работы:

1.      Выбор предприятия

2.      Сбор финансовой, статистической и внутренней отчетности предприятия.

4.      Подбор литературных источников и фактического материала.

5.      Проведение анализа производственно-хозяйственной деятельности

6.      Написание и оформление курсовой работы.

7.      Сдача курсовой работы на проверку.

8.      Защита курсовой работы после исправления возможных замечаний.

Требования к содержанию курсовой работы:

        Комплексный анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия подразумевает:

- обязательное применение горизонтального и вертикального анализа;

- проведение факторного анализа при использовании не менее 2-х приемов  для групп показателей, представленных в таблице, должна быть выполнена графическая интерпретация (рекомендуемое количество графиков в целом по курсовой работе – 7),

- после расчетных таблиц необходимо формулировать вывод, который включает в себя описание состояния, причин отклонения показателей, выявление тенденции и дальнейшие рекомендации.

Структура курсовая работы

 -   введение;

 -   основная часть;

 -   заключение;

-   список использованных источников.

        При написании курсовой работы студент должен использовать как минимум 5 источников, все они должны быть указаны в списке литературы, который имеет сплошную нумерацию и формируется следующим образом: на первом месте находятся нормативно-правовые акты, построенные в соответствии с их юридической силой; второе место занимают научные и учебные издания, расположенные по алфавиту; на третьем месте – материалы периодических изданий (журналов, газет), расположенные по алфавиту.

         К литературным источникам предъявляется еще одно требование – они не должны быть старше 3 лет с момента написания курсовой работы. 

- приложения.

         В этом разделе в обязательном порядке подшивается финансовая и статистическая отчетность, которая использовалась для проведения анализа, также могут размещаться различные графики, схемы, статистические данные, а также информация, на которую моет ссылаться студент в основном тексте.

     Цифровой материал может быть оформлен в виде таблиц, которые в обязательном порядке нумеруются.

Рекомендуемый план курсовой работы

Введение

1. Общая характеристика предприятия (организационно-правовая форма, краткая историческая справка, основные и дополнительные виды деятельности, организационная структура управления, ее анализ, основные технико-экономические показатели)

2. Анализ динамики и выполнения плана производства (оказания услуг/выполнения работ).

3. Анализ использования персонала и фонда заработной платы. 

4. Анализ использования основных фондов предприятия.

5. Анализ оборотных средств предприятия.

6. Анализ материальных ресурсов

7. Анализ себестоимости услуг.

8. Анализ финансового положения.

9. Анализ финансовых результатов.

10. Анализ бизнес - среды предприятия(SWOT-анализ)..

Заключение

Список использованных источников

Приложение (формы статистической и финансовой отчетности за 3 года)

          Курсовая работа выполняется согласно представленному плану. Предприятие выбирается студентом самостоятельно, анализ производится за последние три года. Изменение плана курсовой работы не допускается.

      Успешная защита курсовой работы является основанием для допуска студента к экзамену.

        Требования к оформлению курсовой работы подробно представлены в Положении о бюро контрольных работ, размещенном на сайте Университета в личном кабинете на странице ЭУМК в разделе Общие нормативные документы и в Системе поддержки самостоятельной работы студентов в разделе Положения и инструкции для студентов
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